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Plan social chez Natixis : les entretiens individuels doivent cesser  

Après l'injonction d'arrêter de mettre en place des mobilités sous la pression, notre Direction a 
fait passer le message de cesser de recevoir les salariés concernés par le plan social. 

    Mais des petits malins ont trouvé intelligent de préciser aux salariés dont les entretiens 

étaient plus que prématurés que le créneau horaire s'étant libéré ils, (les salariés) 
pouvaient convenir de solliciter un entretien avec leur RRH ... 

    Genre, ce n'est plus le/la RRH qui convoque le salarié, mais il/elle qui vole à son secours. 
Et là ça change tout, puisqu'il n'est pas interdit de tendre une trompe d'Eustache attentive à 
un collaborateur inquiet !!! A contrario il est totalement interdit de mettre en place un plan 

de mobilité qui n'a pas encore été négocié et dont le socle est un autre accord qui dans 
le calendrier doit tomber avant la mise en place du plan social ... 

    Bref, ne vous précipitez pas il n'est pas dit que les premiers à craquer seront les 
mieux servis !! 

 

 
 
 
 

Plan social et entretiens individuels ; suite …  

 Un petit rappel au front RH et aux managers des secteurs concernés ... 

Les entretiens individuels pour vous mettre la pression en vous faisant croire que tout avait 
déjà été négocié sont prohibés (car illégaux). 

    La DRH centrale vient d'ailleurs de procéder à un petit rappel concernant ce sujet. Il faut 

noter que tout manager ou tout RRH passant outre se met dans son tort !!! 

    Attention néanmoins une subtilité est introduite qui susurre un stratagème à destination 

des mêmes, si jamais on peut dire que c'est le salarié qui demande alors tout va bien ... 
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Le 4 février, faisons grève, manifestons : pour nos salaires, nos emplois, nos 
conditions de travail ! 

Le 4 février sera une journée de mobilisation interprofessionnelle pour nos revendications 

Un appel national de la CGT a été lancé il y a plusieurs semaines :  Tract Confederal 04 
fevrier 2021.pdf 

Chez Natixis, nous avons aussi des revendications à défendre :  

- Des augmentations collectives de salaires (la direction refuse toute augmentation 
collective en 2021); 

- Une revalorisation des salaires minimum (la direction estime qu'un salaire minimum 

annuel à 23500 euros est suffisant et exclut toute avancée) ; 

- Le maintien de tous les emplois  sur les différents sites (assez des délocalisations de nos 

postes de travail pour augmenter les dividendes en cassant les emplois à Charenton, Paris, 
Caen, Reims ...); 

- La réinternalisation de tous les emplois avec le statut des conventions collectives 

des banques et assurances; 

- L'amélioration des conditions de travail. 

 
  

Chez Natixis, le syndicat CGT appelle à participer à cette journée 
de mobilisation, par tout moyen : en vous déclarant en grève, une 
heure, une demi-journée, en manifestant. 

 

 

 

Pour y voir clair : Restez connectés à la CGT … 

Sur notre site intranet : http://syndicats.intranatixis.com/cgt/ 

Ou sur notre site internet : http://natixis.reference-syndicale.fr/ 

http://syndicats.intranatixis.com/cgt/Documents/Tract%20Confederal%2004%20fevrier%202021.pdf
http://syndicats.intranatixis.com/cgt/Documents/Tract%20Confederal%2004%20fevrier%202021.pdf
http://syndicats.intranatixis.com/cgt/
http://syndicats.intranatixis.com/cgt/Documents/Tract Confederal 04 fevrier 2021.pdf

